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RESUMO

Este trabalho procura descrever o comportamento e o
desempenho dos alunos que frequentam o0s cursos oferecidos pela
Faculdade de Administragdo, Economia e Contabilidade da
Universidade de S8 Paulo campus de Ribeirdo Preto. As andlises
procuram descobrir e apontar quais sdo as variaveis que influenciam
no desempenho Universit&rio de cada aluno; as relagdes existentes
entre as diversas variavels comportamentais, sociais e econémicas. Se
preocupa ainda em definir se o trabalho influi no desempenho escolar
dos alunos. Por final, procuramos tracar um perfil dos aunos de
Administracdo em relagdo ao seus desempenhos, seu trabaho e suas
atividades extracurriculares frente aos alunos dos cursos de Economia
e Contabilidade. Estes resultados propiciaréo e gudardo os docentes,
coordenadores e diretores da FEARP-USP a redlizarem seus trabahos
da melhor e mais produtiva forma.

®) Graduandos do 8 semestre do Curso de Administracdo da Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade da Universidade de S&o Paulo -
Campus de Ribeirdo Preto. E-mail: mjtira@uol.com.br e rosifini @zaz.com.br.



INTRODUCAO

Este trabalho apresenta um estudo realizado
dentro da Faculdade de Economia, Administra-
¢do e Contabilidade da Universidade de Sé&o
Paulo (campus Ribeiréo Preto). Sua idealizacdo
se deu como forma de um complemento a um
trabalho ja apresentado neste seminario no ano
anterior, que abordava uma andlise do perfil dos
alunos ingressantes nesta Faculdade (campus de
S&o Paulo), entre os periodos de 1994 a 1997. A
intencdo foi, portanto, estender estes estudos ja
realizados procurando descobrir e analisar as
relaches existentes entre as diversas atividades
exercidas pelos alunos que freqlentam esses
cursos, tais como seu trabalho, seus estudos e
sua vida social, elaborando uma comparagéo do
perfil dos aunos do curso de Administracéo
frente aos de Economia e Contabilidade.

Dentro deste contexto, o entendimento de tais
relacbes poderia auxiliar alunos e professores a
dirigirem seus estudos e 0s seus esforcos bus-
cando caminhos que Ihe proporcionariam maior
éxito em suas atividades dentro desta Faculdade.
Os docentes, em especia poderiam usufruir
desses dados para melhor direcionar seu método
didético, de maneira a desenvolver as deficién-
cias e aperfeicoar as qualidades apresentadas
pelo aunos, conciliando da melhor forma possi-
vel as atividades acadé@micas e extracurriculares
ganhando assim maior produtividade, qualidade
e exceléncia

Para a realizacdo do trabalho foi elaborado
um questionario onde os aunos respondiam
guestbes que abordavam diversos aspectos en-
volvendo sua vida profissional, académica e
social. Da compilagdo dessas respostas foram
realizadas algumas andlises buscando descobrir
quais as varidveis que exercem maior influéncia
no desempenho escolar do auno, as relacbes
entre as varidveis comportamentais, sociais e
econdmicas e as caracteristicas dos alunos que,
além de estudar, ainda trabalham.

OBJETIVO

Este estudo tem como objetivo anadisar e
descobrir quais sdo as varidves que influenciam
no desempenho Universitario de cada aluno; as
relaches existentes entre as diversas varidvels

comportamentais, sociais e econémicas e definir
se o trabaho influi no desempenho escolar das
pessoas tragando um perfil dos alunos de Admi-
nistracéo que trabalham em relacéo ao seu de-
sempenho frente aos alunos de Economia e
Contabilidade. Estes resultados propiciardo e
gjudardo os docentes, coordenadores e diretores
da FEARP-USP a redlizarem seus trabalhos da
melhor e mais produtiva forma

A PESQUISA

O método utilizado foi uma pesquisa dirigida
aos alunos em forma de questBes com respostas
pré-determinadas. Os questionérios, constituidos
por 20 perguntas, foram distribuidos na propria
faculdade de maneira aeatéria para tornar a
pesquisa 0 mais real possivel. Dos 612 aunos
matriculados para estudarem no primeiro se-
mestre do ano de 1998, desprezamos todos os
alunos ingressantes por N0 serem aptos a res-
ponderem algumas questdes relevantes a seus
desempenhos. Somado a estes, desconsideramos
também os aunos que estavam no seu Ultimo
ano de formagdo académica, por se tratar de
pessoas dtamente envolvidas com estagios e
trabalhos de graduacdo, o que poderia de certa
maneira distorcer os resultados encontrados.
Foram excluidos também os alunos provenientes
de outros cursos dentro da Universidade e os
alunos matriculados em carédter especia. Por-
tanto, de uma populagdo aproximada de 300
alunos da FEARP matriculados no segundo,
terceiro e quarto anos, foram coletados 131
questionérios que foram tabulados de acordo
com 0 nimero das respostas.

Apresentamos agora os resultados obtidos em
cada questdo do questionario, bem como suas
comparagoes e peculiaridades.

Questdo 1 - Nimero USP

A Questéo 1 referia-se apenas ao codigo USP
dos aunos que responderam a Pesquisa. Este
dado foi coletado na intencdo apenas de ser um
meio para se validar que a pesquisa foi real-
mente aplicada a alunos pertencentes & FEARP-
USP.



Questdo 2 - Sexo

Esta questdo foi inserida neste questionario
para se avaliar se determinado sexo apresenta
alguma caracteristica que o diferencia em seus
rendimentos e atividades curriculares e profis-

sionais. Verificou-se que a maioria dos 131 en-
trevistados, cerca de 61% eram homens, en-
guanto os outros 39% eram mulheres, podemos
concluir, entdo, que mais homens estudam na
faculdade.

Sexo
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Questdo 3 - Idade

A varidvel idade, assm como a variave
Sexo, serviu de parémetro para avaliar ainfluén-
cia da idade da pessoa frente a suas atividades.
Na amostra estudada, encontrou-se pessoas com
idade média de 21,7 anos, com um desvio pa
dréo relativamente pequeno de 2,9 anos. Essa
amostra foi composta por uma grande maioria
de jovens com freqiiéncia principal entre os 20 e
25 anos.

Questdo 4 - Residéncia

Essa questéo abordou a convivéncia da pes-
soa com a familia ou com amigos. As respostas
possiveis investigavam se o auno residia com
seus pais (ou familia) em Ribeirdo Preto, em
republica ou moradia estudantil ou se vigava
todos os dias.

O Masculino
m Feminino

Pessopas que moram com os familiares
tendem a ter um relacionamento mais assiduo
com a familia e também a gastar menos tempo
com atividades domeésticas. Pessoas que vigjam
todos os dias podem sofrer de cansago por
excessivas viagens, ou até ter seu tempo
disponivel bastante reduzido caso a disténcia de
sua cidade sgja grande. Por fim, pessoas que
moram em moradias ou republicas tendem a ser
mais independentes, gastando um maior tempo
com tarefas domésticas. Foi verificado que cerca
de 50% dos aunos residem com suas familias
em Ribeirdo Preto, outras 44% residem em
republicas ou moradias e, por fim, 6% vigjam
todos os dias para suas cidades.
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Questdo 5 - Fregiiéncia Semanal com que sai
para se Divertir

Esta questéo procurou explorar o lado socid
da pessoa, tentando encontrar alguma possivel
influncia em suas atividades e seus estudos. O
resultado é que a grande maioria das pessoas
costuma sair entre duas a trés vezes por semana.

Questdo 6 - Ano de Ingressdo

Para se descobrir o desempenho dos alunos
necessitamos saber a quantos anos ele estuda na
faculdade para estimar o nimero de reprovagdes
por periodo de tempo. Outro fator que pode ser
andisado por essa varidvel € o nive de
desempenho dos aunos nos diversos anos de
funcionamento da faculdade desde sua criacéo.
Vale ressaltar que os alunos que ingressaram em
1998 ndo foram incluidos na pesguisa pois ndo

m Moradia/
Republica

0O Viajam todos
os dias

possuem dados para avaiaimos 0 seu
desempenho. A maioria dos alunos pesguisados
ingressaram nos anos de 1995, 1996 e 1997, o
gue representam hoje o segundo, terceiro e
quarto anos.

Questdo 7 - Curso

Essa varidvel avaliou a influéncia do Curso
gue a pessoa faz em seu desempenho na
realizacdo de suas atividades, principalmente em
seu trabalho. Cerca de 67 casos foram de
estudantes de Administragdo, 30 casos de
Estudantes de Economia e outros 34 casos de
Estudantes de Ciéncias Contabeis, mesmo com
uma distribuicdo aleatéria para as pessoas que
estavam nas dependéncias da Faculdade em um
dia de aulanormal paratodos os cursos.
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@ Administragéo

®m Economia
O Contabeis




Questdo 8 - Horas de Estudo por dia Fora da
Faculdade

Aqui buscou-se determinar o impacto do
estudo fora da faculdade no desempenho real
dos aunos. Pudemos observar que a maioria das
pessoas que responderam a pesquisa estudam de
duass a quatro horas didrias disciplinas
diretamente relacionadas com sua formagéo
académica.

Questdo 9 - Faz Algum Curso de ldioma

Essa varidvel procurou entender as
consequéncias que outros  conhecimentos
buscados fora da faculdade exercem sobre o
desempenho dos aunos. No caso especifico de
linguas estrangeiras, podemos encontrar uma
intima ligagd com o desempenho, visto que
vérias das bibliografias adotadas sdo em outra
lingua. Verificamos que a maioria das pessoas
OU N&0 cursam Ou cursam apenas um curso de
idioma.

Questdo 10 - Frequéncia de Préticas
Esportivas

No sentido de avaiar a influéncia de
atividades  extracurriculares, procurou  se
estabelecer relagbes entre a redlizagdo de
préticas esportivas a outras varidveis estudadas.
Apuramos que grande parte dos que
responderam O question&rio ou ndo praticam
(47%) , ou praticam de uma a duas vezes por
semana  (34%), os outros, com outras
freqUéncias.

Questdo 11 - Tipo de Trabalho

Neste ponto do questionario a intengéo foi
descobrir a porcentagem de aunos da Faculdade
que trabalham e qual o tipo de trabalho em que
estéo envolvidos: estagio, emprego ou negocio
proprio. As distribuicdes encontradas foram as
seguintes: 38% ndo trabalham, 31% fazem
estégio, 25% sdo empregados e 0s 6% restantes
tém seu préprio negocio.

Tipo de Trabalho

Questdo 12 - Porque Trabalha

Qual é a carga de responsabilidade que
possuem as pessoas que trabalham? Esse fator
também deve pesar quando se analisa o perfil de

@ Nao trabalha
m Estagio

0O Empregados

0 Negécio préprio

desempenho dos aunos. As distribuicdes
encontradas foram: 48,8% dos alunos trabalham
por necessidade, 415% trabalham por
aprendizado e os 9,7% restantes porque tém
tempo disponivel .



Porque Trabalha
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=@ Necessidade

Questdo 13 - Periodo de Trabalho ou Estagio

O periodo de trabaho, juntamente com
outras variaveis influem diretamente no nivel de
tempo disponivel que a pessoa possui para se
dedicar aos estudos. O objetivo dessa questéo foi

B Aprendizado

O Tempo
disponivel

0 de avaliar o impacto dessas consequéncias no
desempenho dos aunos. As distribuicbes
encontradas foram que 53,8% trabalham por
meio periodo, enquanto 46,2% trabaham em
periodo integral.
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Periodo de Trabalho
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Questdo 14 - O trabalho / estégio interfere em
seu desempenho escolar ...

Como a propria pessoa vé a contribui¢do de
trabalhar no seu desempenho escolar foi o
objetivo dessa questdo. Encontramos que 36%
acham que o trabal ho interfere positivamente em

@ Meio periodo
m Periodo integral

seus estudos, 34% acham que o trabalho nédo
interfere e 30% acham que o trabaho age de
forma negativa em seu desempenho escolar.
Obs.: As questbes 12, 13 e 14 foram
respondidas apenas por quem nédo respondeu que
trabalhava na questéo de nimero 11.



Influéncia do trabalho no
desempenho escolar

Questdo 15 - Foi reprovado em alguma
matéria?

Essa questdo serd usada no céaculo do
desempenho, discutida posteriormente,
juntamente com a questéo que informa o ano de
ingresso do aluno na faculdade. O valor absoluto
dessa variavel ndo interessa, portanto, para
nenhuma outra andlise, sem se estabelecer o
periodo de tempo relevante.

Questdo 16 - Em quantos anos gostaria de se
formar?

Esta questdo avaliou qual a expectativa do
auno em relagdo a0 tempo em que desga
permanecer na faculdade. Essa expectativa
influira no desempenho, uma vez que se o aluno
pretender se formar em mais anos, tenderd a se
dedicar de forma mais amena a seus estudos,
cursando um menor nimero de matérias por
semestre. Aproximadamente 76,3%
responderam que pretendem se formar em cinco
anos. Outros 14% pretendem se formar em seis
anos. O restante escolheu outras opgoes.

Questdo 17 - Em quantos anos acredita que
vai seformar?

Esta questdo buscou avaliar, em relagdo ao
desempenho anterior, em quantos anos 0 auno
devera se formar. Se tiver reprovado em uma ou
mais matérias, provavelmente ir4 se formar em
mais anos.

@ Positivamente

@ Nao interfere

O Negativamente

Questdo 18 - Grau de Envolvimento em

atividades ligadas a Faculdade (pesquisas,
laboratorios, projetos, artigos, etc.)

Seu objetivo foi avaliar se a participacdo em
eventos extracurriculares dentro da faculdade
interferem no desempenho escolar e se sdo
correlacionadas  com  quaisquer  outras
caracteristicas dos alunos. Verificamos uma
evolugdo crescente do alto envolvimento para o
ndo-envolvimento. O resultado foi que a maioria
dos aunos nd tem ou tem um baxo
envolvimento com tais atividades. Essas duas
categorias representam aproximadamente 69%
do total.

Questdo 19 - Grau de Envolvimento com
Centro Académico e Atlética

O objetivo dessa questéo foi o de avaiar a
influéncia do envolvimento dos alunos com
atividades extracurriculares dentro da escola em
atividades ndo relacionadas a0  estudo, mas sim,
relacionadas a vida académica e ao convivio
estudantil. Cerca de 60% das pessoas
responderam que ndo possuem tal envolvimento,
enguanto as pessoas gque possuem, se envolvem
de forma muito intensa

Questdo 20 - Como avaliaria o grau de
dificuldade do curso?

A avdiagdo do auno frente ao grau de
dificuldade que encontra em seu curso é
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importante para se tracar o perfil da pessoa
Certos tipos de pessoas, pelo que fazem em seu
diaadia, tendem a achar 0 curso mais ou menos
dificil. O objetivo é encontrar quais sdo essas
caracteristicas. Dos alunos que responderam o

questionério, 14,9% acham a dificuldade do
curso muito €devada; 43,3% acham de
dificuldade apenas dta; 36,6% acham o grau de
dificuldade médio e, por fim, 52% acham o
nivel de dificuldade baixo.
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Grau de dificuldade do curso

@ Muito elevada

ANALISE DOSRESULTADOS OBTIDOS

ApoGs o0 agrupamento de todos os dados obti-
dos através da pesquisa realizada entre alguns
alunos, buscou-se através de algumas ferramen-
tas estatisticas a interpretagdo que melhor viesse
de encontro com os objetivos estabel ecidos para
esse trabalho. Para tal, a principio, foi realizada
uma andlise discriminante para encontrar quais
as varidveis, dentre as propostas, que mais
agiam sobre o desempenho escolar dos aunos.
Obtidos esses resultados utilizamos das proprie-
dades de uma andlise fatorial para procurar cor-
relagBes relevantes entre variavels, grupos, ou
fatores que indicariam quais varidveis que estéo
sendo andlisadas sdo mais correlacionadas, re-
duzindo o nimero de variaveis em poucos fato-
res, e interpretando cada fator de acordo com o
significado de cada varidvel. Concluida
etapa buscou-se tragar os perfis dos aunos que
aém de estudar ainda trabalham. Neste sentido
foi aplicada uma andlise de cluster visando
agrupar elementos que pelas caracteristicas pes-
quisadas, serdo os mais semelhantes dentro de
um grupo, e mais diferentes comparados aos
outros grupos. Cada grupo foi considerado inde-
pendente do outro, ad-hoc.

m Alta
0 Média

[ Baixa

Variaveis que influenciam no desempe-
nho Universitario

Dadas as questbes mencionadas, cada con-
junto de respostas de cada pergunta constituiu
uma variavel. Dessas varidveis procuraremos
descobrir quais delas influenciam o desempenho
Universitario.

A varidvel desempenho trata-se da divisdo do
nimero de matérias em que o aluno foi repro-
vado pelo numero de anos que ele freqlenta a
Universidade. Dessa forma obteremos quantas
matérias o auno reprova por ano. O mais cor-
reto seria se utilizar das médias ponderadas de
cada aluno para medir seu desempenho, porém
tais dados ndo puderam ser disponibilizados.

Para realizar essa andlise nos utilizamos da
Andlise Discriminante do Software estatistico
SPSS. A andlise discriminante € bastante Util
para identificar, por meio de uma fungéo discri-
minante, o valor de uma variavel dependente em
funcdo de vérias independentes.

Como variavel dependente utilizamos o de-
sempenho escolar. Foi realizada a média do
desempenho de todos os aunos e estes foram
distribuidos em duas categorias:

Abaixo daMédia;

AcimadaMédia



Como variaveis independentes foram utiliza-
das as respostas das questdes 2 a 11, 16 e 18 a
20. Com o resultado dessas variavels tentaremos
determinar se 0 desempenho do auno é abaixo
ou acima da média

A funcdo discriminante obtida como solucéo
para 0 modelo apresenta um agrupamento das
questdes de nimero 10, 16, 7 e 8. A questdo 16 é
a que melhor explica 0 modelo e diz respeito a
pretensdo do aluno em se formar em tantos anos.
Pela funcéo discriminante, em quanto mais anos
0 auno pretender se formar, mais o resultado da
funcdo o aproxima do grupo "abaixo da média’.
Ja a questdo 8, diz respeito ao nimero de horas
de estudo por dia fora da faculdade e, quanto
mais horas a pessoa estuda mais préxima se
encontra do grupo “ acima da média”. A ques-
tdo 10 refere-se a0 nimero de horas dedicadas as
préticas esportivas. Pessoas que dedicam muito
tempo a essas atividades aproximam seus resul-
tados a0 do grupo "abaixo da média'. Esse re-
sultado talvez sgja porque 0 nUMero excessivo
de horas de esporte pregjudique o nimero de
horas de estudo. Por fim, a questdo 7 refere-se
a0 curso que os alunos cursam. Alunos de Ad-
ministracdo tendem a ter um melhor desempe-
nho que alunos de Economia que, por sua vez,
tendem a ter um resultado melhor que os alunos
de Ciéncias Contébeis.

O nivel de explicacdo dessa fungdo discrimi-
nante alcangou 71,8% que pode ser considerado
um resultado satisfatério visto que trata-se da
andlise do comportamento das pessoas, 0 que
torna a explicacdo bastante dificil.

Relacdes entre diver sas varidveis compor -
tamentais, sociais e econdmicas

Nesta parte do trabalho o objetivo principal €
determinar quais variaveis sd80 mais correlacio-
nadas. Para tanto nos utilizaremos de uma ana
lise fatorial, que agrupa vérias varidveis em a-
guns poucos fatores, tornando mais simples o
uso delas em outras ferramentas estatisticas. Em
nosso caso especifico, porém, ndo utilizaremos a
andlise fatorial para determinar tais fatores, mas
sim, determinar as relacfes mais proximas que
ocorrem entre as variaveis.

Para realizar tal andlise utilizamos as ques-
tdes 2 a 11, 16 a 20 e o desempenho. Encontra-

mos entdo uma solucdo formada por seis fatores,
com 0s quais conseguimos uma explicacdo de
cerca de 64%. Temos entdo a composicdo dos
seis fatores, sendo que cada um deles sera apre-
sentado e discutido a seguir:

1. o primeiro fator engloba as questdes 16 e 17
e também a varidvel desempenho. Podemos
concluir que o desempenho do auno esta
altamente relacionado ao tempo em que ele
pretende se formar. Talvez esperando se
formar em tempo maior que o normal, néo
Se preocupe tanto em cursar ou passar em
todas as matérias;

2. no segundo fator estdo contidas as questbes
3, 6 e 11, que relaciona a idade ao ano de
ingressdo e ao tipo de trabalho. Pessoas mais
velhas tendem a ter emprego ou negocio
préprio e entraram antes na faculdade. Ja
pessoas mais jovens entraram a pouco tempo
na faculdade e tendem a ndo trabalhar ou fa-
zer estégio. Tratam-se de relagdes razoavel-
mente |6gicas;

3. o terceiro fator agrupa as questdes 8, 18 e
19. Reaciona o tempo despendido em
atividades  extracurriculares  (pesquisas,
centro académico, etc.) ao nimero de horas
de estudo. Pessoas que tem ato grau de
envolvimento com tais atividades tendem a
estudar menos e vice-versa. Como vimos
também na andlise discriminante, essas
pessbas que tem dto grau de
desenvolvimento com tais atividades tendem
a ter um menor desempenho, por ter menos
horas de estudo.

4. o quarto fator agrupa as questdes 5 e 9, que
relacionam positivamente a prética de cursos
de idiomas com a frequiéncia com que a pes-
soa sa para se divertir. A principio néo
existe relacdo direta entre essas duas ques-
tbes mas, podemos supor uma relagdo com
uma terceira varidvel que seria o nivel de
renda. Ambas as atividades requerem recur-
sos financeiros para serem executadas, dessa
forma, pode ser que a relacdo suposta sgja
vdlida;

5. 0 quinto fator agrupa as questdes 2, 4 e 7,
gue relacionam o sexo, a dificuldade do
Curso e o proprio curso. Pessoas que cursam
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administracdo tendem a achar o curso mais
fécil e, oposta a essa afirmacéo, pessoas que
cursam ciéncias contabeis tendem a achar o
curso mais dificil. Relacionando & variavel
sexo, temos que, pelos dados colhidos, as
mulheres preferem cursos de administragéo
ao de economia, e preferem o de economia
a0 de ciéncias contdbels. Pessoas do sexo
feminino também tendem a achar o curso
mais dificil;

6. 0 sxto e Ultimo faor relaciona
inversamente a questdo 4 a questdo 10,
levando-nos a crer que pessoas que moram
em Ribeirdo Preto com a familia tendem a
praticar mais horas de esporte, e pessoas que
moram em republica ou vigjam todos os dias
tendem a praticar menos. Talvez a relacdo
possa ser de tempo disponivel de cada uma
das categorias, porém € uma Suposicao
muito vaga para servir de relacéo.

Com essas andlises conseguimos, portanto,
estabelecer algumas relagtes de correlacdo entre
algumas das diversas varidveis pesquisadas.

Perfil das pessoas que trabalham

Outro objetivo de pesquisa deste trabaho é
avaiar o perfil das pessoas que trabalham em
relacdo ao curso que fazem e a0 desempenho
conseguido. Para tal andlise foram selecionadas
apenas as pessoas que responderam que traba-
Iham na questdo de nimero 11. As pessoas que
trabalham somam 81 casos que foram computa
dos para andlise.

Para descobrir quais eram os perfis em co-
mum dos aunos utilizamos uma andlise de
cluster para identificar grupos de casos seme-
Ihantes. As varidveis escolhidas foram as ques-
tdes 7, 11, 12, 13, 14 eavaridvel desempenho.

O primeiro passo foi definir quantos clusters,
ou grupos de casos seria o ideal. ApGs vérias
tentativas, definimos como o nimero ideal seria
o de 3 clusters. Efetuada a andlise, o Software
forneceu dados onde, para cada varidvel, era
informado o centro de cada Cluster. Com 0s
centros dos clusters para cada uma das variaveis
utilizadas na andlise podemos tracar o perfil
gera de cada um dos grupos:

1. Alunos de desempenho médio, que sdo em-
pregados, trabalham por necessidade, em pe-
riodo integral, véem influéncia negativa do
trabalho e cursam o curso de Economig;

2. Alunos de desempenho melhor, que traba-
lham por aprendizado, em geral, em meio
periodo, ndo véem influéncia do trabalho em
seu desempenho e cursam Administracéo;

3. Alunos de desempenho menor, trabalham
em estagio ou emprego em periodos vari&
vels, que véem influéncia positiva do traba
Iho em seu desempenho e cursam Ciéncias
Contdbeis;

4. A andlise de cluster identificou 25 aunos no
grupo 1; 36 alunos no grupo 2 e, por fim, 17
alunos no grupo 3. Com issO conseguimos
definir, da melhor maneira possivel, grupos
semelhantes de alunos da faculdade que tra-
balham.

CONCLUSAO

Os aunos que freqlientam o segundo, ter-
ceiro e quarto anos dos cursos oferecidos na
FEARP-USP apresentam como caracteristicas
principais serem em sua maioria do sexo mas-
culino, jovens com uma média de idade de 21,7
anos, residentes com seus familiares ou em re-
publicass/moradias em Ribeiréo Preto e que pro-
curam se divertir de duas a trés vezes por se-
mana — fator associado também a uma caracte-
ristica peculiar da cidade em possuir grande
nimero de jovens estudantes e Universitarios.
Foi observada, também, uma maior freqiéncia
didria dos alunos de Administragdo de Empre-
sas, que foram encontrados em maior nimero e
com maior facilidade durante a coleta dos dados
pesquisados. Grande parte dos aunos entrevis-
tados possuem a prética diaria de estudar de
duas a quatro horas assuntos e disciplinas dire-
tamente envolvidos com suas atividades acadé-
micas, numero que pode ser considerado relati-
vamente bom pelo fato de que grande parte dos
alunos, aém de estudar, trabalham ou fazem
algum tipo de estégio. No que tange as ativida-
des extracurriculares exercidas pelos aunos
percebemos que, muitas vezes, essas, por
tomarem certo tempo dos alunos, ndo sfo reali-
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zadas com muita freqiiéncia como é o caso de
cursos de idiomas, préticas esportivas e envol-
vimentos com atividades de Centro Académico e
Atlética. Os alunos entrevistados que trabalham,
cerca de 62 % do total, em sua maior parte faz
estdgio ou ja estdo empregados e a grande
maioria o faz por necessidade financeira ou por
adquirir conhecimentos que auxiliardo o seu
aprendizado académico. Cerca de 54 % traba-
Iham por meio periodo e acreditam que o traba-
Iho ou ndo interfere ou interfere positivamente
no seu desempenho escolar. Por terem essas
caracteristicas, sdo aunos que apresentam um
baixo envolvimento em atividades ligadas a
Faculdade como desenvolvimento de pesquisas,
participacdo em laboratérios, projetos ou
elaboracdo de artigos. A maioria dos aunos
entrevistados apresentam expectativa de se
formarem nos cincos anos iniciais propostos
pela Faculdade. O interessante aqui foi que,
mesmo os alunos que ja foram reprovados em
algumas matérias, acreditam que também véo se
formar em cinco anos. Ha também aqueles que
jA se plangaram e mesmo sem ter sido
reprovado em nenhuma matéria pretendem fazer
0 curso em mais anos. Quanto ao grau de
dificuldade encontrado pelo aluno frente a seu
curso, a grande maioria dos entrevistados véem
0 curso com um grau de dificuldade ato e
médio.

No que tange ao perfil dos alunos do curso de
Administragdo de Empresas em comparagdo aos
outros cursos, encontramos alguns dados
interessantes. Estes alunos estdo mais preocupa-
dos com sua formagdo Académica quando com-
parado aos dos cursos de Economia e Contabili-
dade. Isto se d& pelo fato de a maioria dos
alunos de Administragdo pretenderem se formar
em cinco anos, procurando para isso dedicar-se
com maior afinco a seus estudos evitando uma
possivel reprovacdo. Sendo assim, os alunos de
Administracdo tendem a ter um melhor
desempenho do que os alunos de Economia, que
tendem a ter um resultado melhor que os de
Contabilidade. Podemos concluir que o
desempenho do aluno esta altamente relacionado
ao tempo em que ele pretende se formar. Talvez
esperando se formar em tempo maior que O
normal, ndo se preocupe tanto em cursar ou
passar em todas as matérias, caracteristica mais
encontrada nos aunos de Economia e

Contabilidade. Outra curiosidade é que as
pessoas que cursam administracdo tendem a
achar o curso mais féacil e, oposta a essa
afirmacdo, pessoas que cursam ciéncias
contabeis tendem a achar o curso mais dificil.
Relacionando a varidvel sexo, temos que, pelos
dados colhidos, as mulheres preferem cursos de
administracdo ao de economia, e preferem o de
economia ao de ciéncias contabeis. Pessoas do
sexo feminino também tendem a achar o curso
mais dificil. No caso dos aunos que trabalham,
encontramos trés perfis distintos. Um com uma
incidéncia de alunos de desempenho médio, sdo
empregados, trabalham por necessidade em
periodo integral, véem seu trabalho como uma
influncia negativa e cursam Economia. Outro
grupo apresenta um perfil com desempenho
menor, trabalham em est4gio ou emprego em
periodos variaveis, e véem uma influéncia
positiva do trabalho em seu desempenho.
Cursam Ciéncias Contabeis. JA os aunos de
Administragdo apresentam um desempenho
melhor comparado com o0s dois anteriores,
trabalham por aprendizado, em geral em meio
periodo, e ndo véem influéncia do seu trabalho
em seu desempenho Académico.

Como os resultados apresentados foram ba-
seados em dados que ndo mediram os desempe-
nhos dos alunos comparando suas médias acan-
¢adas ao longo dos anos de Faculdade, por mo-
tivos anteriormente explicados, vale ressaltar,
gue os resultados apresentados apenas refletem
uma questdo de preferéncia no que tange ao
tempo de formagdo Académica e a dedicagdo de
cada auno em cada curso. Concluimos com
nosso modelo que, os alunos mais preocupados
em concluir seus cursos em cinco anos, sdo tam-
bém os que menos sdo reprovados e que apre-
sentam um desempenho melhor e uma maior

dedicacgéo.
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